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INFORMACJA POKONTROLNA NR 179/KIKN2/23

Podstawa prawna kontroli:

art. 9 ust. 2 pkt 7 oraz Rozdziat 7 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji programow
w  zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(tekst jednolity: Dz. U. 2020 poz. 818),

Wytyczne w zakresie kontroli realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020,

Umowa o dofinansowanie projektu nr UDA-RPSL.08.03.02-24-006G/23-00 zawarta
30.10.2023 r. w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slgskiego
na lata 2014-2020

Nazwa jednostki kontrolujgcej:

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Slgskiego, Departament Europejskiego Funduszu
Spotecznego (dalej: Instytucja Zarzgdzajaca)

Osoby uczestniczace w kontroli ze strony jednostki kontrolujace;j:

- kierownik Zespotu kontrolujgcego,

Termin kontroli:
22.11.2023 1.

Rodzaj kontroli:
Kontrola planowa

Nazwa jednostki/jednostek kontrolowanych:
Gmina Psary

Adres jednostki kontrolowanej:

ul. Malinowicka 4, 42-512 Psary

Miejsce przeprowadzenia kontroli:

Siedziba Beneficjenta

4
|

Dane kontrolowanego projektu:

— Numer kontrolowanego projektu: RPSL.08.03.02-24-006G/23

— Nazwa kontrolowanego projektu: ,Ergonomiczny Urzad Gminy w Psarach”
— Warto$¢ projektu: 243 232,03 zt.

— Okres realizacji projektu: od 01.06.2023 r. do 30.11.2023 r.

— Okres objety kontrolg: od 01.06.2023 r. do dnia kontroli, tj. 22.11.2023 r.

— Wartos¢ zatwierdzonych wydatkéw do dnia kontroli wynosi: 0,00 zt.

X. Zakres kontroli:

Weryfikacja rzeczywiste] realizacji projektu oraz faktycznego postepu rzeczowego projektu
w odniesieniu do postanowierr umowy oraz zapiséw wniosku o dofinansowanie nr WND-

RPSL.08.03.02-24-006G/23-003, w tym w szczegdlnosci:

zgodno$¢ realizacji projektu z jego zalozeniami okreslonymi w umowie oraz wniosku
o dofinansowanie projektu, ‘'w tym stopier realizacji wskaznikéw okreslonych w umowie
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o dofinansowanie, rozliczanych w oparciu o ustalone kwoty ryczaltowe oraz sposob
prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu,

2. prawidtowos$¢ realizacji form wsparcia,

3. kwalifikowalnosé uczestnikow projektu (m.in. na podstawie dokumentéw rekrutacyjnych) oraz
poprawnosc¢ przetwarzania ich danych osobowych,

4. sposoéb realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych,

5. poprawnos$é udzielania pomocy publicznej, w tym pomocy de minimis (o ile dotyczy).

XI. Informacje na temat sposobu wyboru dokumentéw do kontroli oraz doboru proby
skontrolowanych dokumentéw:

Zespdt kontrolujgcy dokonat wyboru dokumentéw zgodnie z Metodologig doboru  proby
dokumentéw podczas kontroli na miejscu wskazang w Rocznym Planie Kontroli na rok
obrachunkowy od 1 lipca 2023 r. do 30 czerwca 2024 r. dla Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewdédztwa Slgskiego na lata 2014-2020 (dalej: RPK).

1. Dokumentacja potwierdzajaca zgodnos$é realizacji projektu z jego zatoZeniami
okreslonymi w umowie oraz wniosku o dofinansowanie projektu oraz sposéb
prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu:

Instytucja Zarzadzajgca 22.11.2023 r. przeprowadzita kontrole prawidtowosci realizacji projektu
nr RPSL.08.03.02-24-006G/23 pn. ,Ergonomiczny Urzad Gminy w Psarach”.

Celem projektu jest poprawa warunkéw pracy i eliminacja zdrowotnych czynnikéw ryzyka
w Urzedzie Gminy w Psarach poprzez doposazenie stanowisk pracy i dziatania szkoleniowe 56
oséb, w tym 52 kobiet i 4 megzczyzn wykonujgcych prace administracyjno-biurowg w okresie od
01.06.2023 r. do 30.11.2023 r.

Gléwne zalozenia projektu wynikajg z przeprowadzonej Analizy zdrowotnych czynnikow ryzyka
w miejscu pracy. W anonimowych kwestionariuszach ankietowych pracownicy okreslali stan
zdrowia oraz dolegliwo$ci zwigzane z wykonywaniem czynnosci administracyjno — biurowych,
w tym pracy przy komputerze.

W trakcie kontroli Zespdt kontrolujgcy zweryfikowat zgodno$¢ realizacji projektu z zapisami
whniosku o dofinansowanie oraz postep rzeczowy. Czynnosci kontrolne przeprowadzone zostaty
w trakcie realizacji projektu. Beneficjent w okresie objetym kontrolg zrealizowat nastepujgce
dziatania:

W ramach Zadania 1 przeprowadzono nastepujgce szkolenia:

—  Obstuga trudnego klienta i radzenie sobie ze stresem w miejscu pracy — dla 36 0sob,
—  Profilaktyka wzroku — dla 24 0séb,

—  Eliminacja zidentyfikowanych zagrozen zdrowia — dla 12 oséb.

Do szczegbtowej weryfikacji Zespot kontrolujgcy wybrat dokumentacje dotyczacg szkolenia
z Obstugi trudnego klienta i radzenia sobie ze stresem w miejscu pracy, co zostalo opisane
w punkcie 2 niniejszej Informacji pokontroinej

W ramach Zadania 2 zakupiono nastepujgcy sprzet:
— 46 szt. foteli ergonomicznych,
— 10 szt. podporek ergonomicznych pod plecy do fotela,
— 56 szt. podndzek pod nogi z regulacja,
— 56 szt. podktadek po mysz i nadgarstek,
— 14 szt. podstawek pod laptopa.
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W trakcie kontroli przedtozono Protokdt zdawczo — odbiorczy z 17.11.2023 r. potwierdzajgcy
dostawe ww. sprzetu wraz z podpisem Zamawiajgcego i Wykonawcy. Przedmiotowy dokument
zawiera specyfikacje dostarczonego sprzetu.

We wniosku o dofinansowanie projektu zatozono objecie wsparciem 56 pracownikéw Urzedu
Gminy w Psarach. W trakcie kontroli Beneficient przediozyt listg uczestnikdw projektu’
potwierdzajgcg rekrutacje 55 oséb, w tym 12 os6b powyzej 50 roku zycia. Tym samym wskaznik
Liczba osob w wieku 50 lat i wigcej objetym wsparciem w programie zostat osiggniety na poziomie
powyzej 100%.

W toku kontroli nie zidentyfikowano czynnikéw dyskryminujgcych, naruszajgcych réwnosé szans.
Projekt gwarantuje réwny dostep do wsparcia bez wzgledu na pteé, pochodzenie rasowe, religie,
przekonania, wiek czy niepetnosprawnos¢. Beneficjent przedstawit Protokdt ze szkolenia z zakresu
rownosci pici, zgodnie z ktérym w dniu 13.11.2023 r. personel zostat poinformowany o zasadzie
réwnego trakiowania kobiet i mezczyzn. Beneficient zapewnia dostepnosé dla osob
z niepenosprawnosciami, przed budynkiem GOK w Grodkowie, w ktdrym odbywato sie szkolenie,
znajdujg sig¢ miejsca postojowe dla osdb z niepetnosprawnosciami. Wejécie do sali bankietowej, w
ktorej prowadzone byly zajecia, posiada niezalezng rampe. W budynku na parterze znajduje sie
toaleta dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Spetnienie kryteriow dostgpu, w wiekszosci weryfikowane byto podczas oceny projektu na etapie
prac Komisji Oceny Projektéw. Niemniej, Zespét kontrolujgcy moze potwierdzié, iz realizowane
w ramach projektu dziatania ukierunkowane byty na eliminowanie zdrowotnych czynnikow ryzyka
w miejscu pracy. Zakup doposazenia stanowisk pracy w ergonomiczny sprzet nie zastepuje
obowigzkéw pracodawcy zzakresu medycyny pracy a wynika z przeprowadzonej Analizy
zdrowotnych czynnikéw ryzyka w miejscu pracy. Ponadto, udzielone zostalo bezposrednie
wsparcie uczestnikom projektu w zakresie poszerzania wiedzy na temat zdrowotnych czynnikéw
ryzyka w miejscu pracy oraz dziatan prewencyjnych.

Zespot  kontrolujgcy podczas kontroli na miejscu  zweryfikowat sposéb - prowadzenia
| przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizowanym projektem w siedzibie Beneficjenta.
Dokumentacja projektu przechowywana jest w szafach zamykanych na klucz, do ktérej dostep
majg tylko osoby upowaznione.

W kontek$cie wymogéw konkursu nr RPSL.08.03.02-1Z.01-24-424/23 Beneficient nie jest
zobowigzany do zachowania trwatosci projektu.

Na podstawie przedtozonej podczas kontroli dokumentagii, dokonanych ogledzin sprzetu oraz
informacji przekazanych podczas kontroli Zespét kontrolujacy stwierdza, iz Beneficjent realizuje
projekt zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie nr WND-RPSL.08.03.02-24-006G/23-003.
Zespdt kontrolujgcy moze potwierdzié spetnienie przez Beneficjenta kryteriow dostepu oraz
wymagan okreslonych w dokumentacji konkursowe;.

Zespot kontrolujgcy nie stwierdzit uchybien/nieprawidlowosci w badanym obszarze.
2. Realizacja form wsparcia:

Do proby kontroli Zespdt kontrolujgcy wybrat dokumentacje potwierdzajgcg przeprowadzenie
szkolenia Obstuga trudnego klienta i radzenie sobie ze stresem w miejscu pracy w ramach projektu
»Ergonomiczny Urzad Gminy w Psarach”.

"ID w LSI nr 2232376,
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W celu realizacji przedmiotowej formy wsparcia Beneficient 08.11.2023 r. zawart Umowe
nr 435/2023 z firma Argemonia.p! Sp. z 0.0. z siedzibg w Katowicach, przy ul. Chorzowskiej 108.
Beneficjent przedtozyt referencie prowadzgcego szkolenie, Pana , potwierdzajgce
doswiadczenie w zakresie prowadzenia szkoleri. Ponadto, podczas szkolen Beneficjent zapewnit
catering i zawart umowe nr 438/2023 z firmg Samrest Sp. z 0.0. z siedzibg w Psarach.

Szkolenia z obstugi trudnego klienta i radzenia sobie ze stresem w miejscu pracy odbywajg sie
w placéwce Gminnego Osrodka Kultury (dalej: GOK) w Grodkowie oraz w Gminnej Bibliotece
Publicznej w grupach 12 osobowych. Do dnia kontroli odbyly sie 3 szkolenia w nastepujgcych
terminach: 16, 21 i 22 listopada 2023 r. Zgodnie ze ztozonym w LS| Harmonogramem form
wsparcia Beneficjent zaplanowat szkolenie 23 listopada 2023r. dla grupy 12 osobowe;j.

Wsparcie realizowane bylo w dniach roboczych (od poniedziatku do czwartku) w wymiarze
8 godzin zegarowych, w godzinach 7:30 — 15:30.

Jako potwierdzenie prawidiowosci realizacji formy wsparcia w trakcie kontroli przedtozono

nastepujace dokumenty:

— listy obecnosci wszystkich grup szkoleniowych zawierajgce date, liczbe godzin, migjsce
szkolenia, imie | nazwisko uczestnika, podpis uczestnika i prowadzgcego,

— materialy szkoleniowe w postaci slajdow,

— certyfikaty ukoriczenia szkolenia.

Zespot kontrolujgey przeprowadzit wizyte monitoringowg szkolenia z obstugi trudnego klienta
i radzenia sobie ze stresem. Przedmiotowe szkolenie w dniu kontroli odbywato sie w placowce
GOK w Grodkowie. Przeprowadzono wywiad z uczestnikami szkolenia. W trakcie rozmowy osoby
te bardzo wysoko ocenity wiedze i przygotowanie merytoryczne prowadzacego, organizacije
szkolenia i stwierdzity, ze odbyte szkolenie spetnito w petni ich oczekiwania. Uczestnicy projektu
wyrazili zadowolenie z uzyskanego wsparcia. Posiadali wiedzg¢ o dofinansowaniu projektu ze
Srodkow Unii Europejskiej i nie poniesli Zadnych kosztéw. Podczas wizyty potwierdzono,
iz dodatkowo uczestnicy projektu otrzymali poczestunek. Nie wniesiono uwag i zastrzezen co do
realizacji projektu.

Beneficient prawidtowo wykazat kontrolowane szkolenie w Harmonogramie Form Wsparcia
przekazanym za posrednictwem LS.

Zespét kontrolujgcy nie stwierdzil uchybien w zakresie realizacji wsparcia dla uczestnikow
projekftu.

3. Dokumentacja w zakresie kwalifikowalnosci uczestnikdw projektu oraz poprawnosci
przetwarzania ich danych osobowych:

Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu Beneficient zaplanowat udzielenie wsparcia
56 (52K/4M) osobom zatrudnionym w Urzedzie Gminy w Psarach na stanowiskach
administracyjno-biurowych, na podstawie umowy o prace w wymiarze minimum 1/2 etatu.

W okresie objetym kontrolg nie ztozono sprawozdawczego wniosku o pfatnosc¢, w zwigzku
z powyzszym, na prosbe Zespotu kontrolujgcego Beneficjent, przediozyt w LS! Liste uczestnikow
projektu?. Przedmiotowe zestawienie obejmuje 55 oséb, w tym 12 oséb w wieku 50+. Do proby
kontroli, zgodnie z zapisami RPK, Zespdét kontrolujgcy wybrat dokumenty nastgpujgcych oséb: Pani

21D w LSl nr 2232376
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populacji. Probe uczestnikdw okreslono na podstawie wyboru losowego z interwatem.

Proces rekrutacji zostat przeprowadzony zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie oraz

Regulaminem rekrutacji i udziatu w projekcie ,,Ergonomiczny Urzgd Gminy w Psarach” W celu

przeprowadzenia naboru uczestnikéw projektu Zarzgdzeniem nr 120.148.2023 Wéjta Gminy Psary

z dnia 13 listopada 2023 r. zostat powotany Zespét zadaniowy i komisja rekrutacyjna w ramach

projektu ,Ergonomiczny Urzad Gminy w Psarach”. Od osob zainteresowanych udzialem

w projekcie wymagano ztozenia nastepujgcych dokumentéw:

— formularza rekrutacyjnego (z deklaracjg uczestnictwa w projekcie), w ktérym pracownik miat
mozliwos¢ wyboru doposazenia stanowiska pracy oraz tematu szkolenia,

— oswiadczenia uczestnika projektu dot. przetwarzania danych osobowych.

W trakcie kontroli okazano ww. dokumenty rekrutacyjne oraz umowy o prace osob wybranych do
préby, ktére potwierdzajg zatrudnienie u Beneficienta w pelnym wymiarze czasu pracy.

Rekrutacja uczestnikdw projektu odbywa sie w trybie cigglym. Beneficjent przediozyt Protokoty
Komisji rekrutacyjnej, potwierdzajgce rekrutacje 55 os6b, w tym:

14.11.2023 r. — 31 0sdb,

15.11.2023 r. — 15 0s06b,

16.11.2023 r. — 2 0s6b,

20.11.2023 r. — 6 0s6b,

21.11.2023 r. — 1 osoby.

Zespot kontrolujgcy stwierdzit, na podstawie préby wybranej do kontroli, ze Beneficjent posiada
dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalno$¢ uczestnikéw projekiu zgodnie z Wytycznymi
w zakresie kwalifikowalnosci  wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spoftecznego oraz Funduszu Spdéjnodci na lata 2014-
2020.

Kontroli podlegata réwniez prawidtowos¢ przetwarzania danych osobowych uczestnikow projektu.

Beneficjent, przedtozyt nastepujacg dokumentacje w zakresie przetwarzania danych osobowych:

— Zarzgdzenie nr 120.78.2019 Wéjta Gminy Psary z dnia 01.07.2029 r. w sprawie: wprowadzenia
do uzytku stuzbowego Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji w Urzedzie Gminy
Psary, w tym: Polityke Bezpieczenstwa Informacji, Instrukcjg Zarzgdzania Systemem
Informatycznym, Instrukcje postepowania w sytuacji naruszenia bezpieczenstwa informadji,
Plan ciggtosci dziatania Urzedu Gminy Psary

~ Rejestr kategorii czynnosci przetwarzania,

— Ewidencje osdb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych wraz z imiennymi
upowaznieniami oraz zobowigzaniem do zachowania danych osobowych i sposobu ich
zabezpieczenia w tajemnicy,

— Raport z przegladu obowigzujgcych procedur w zakresie ochrony danych osobowych z grudnia
2022 .

Beneficjent nie powierzyt danych osobowych uczestnikdéw projektu innym podmiotom
przetwarzajgcym na podstawie odrebnych umow powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Ponadto, Beneficjent odwiadczyt?, ze:
— nie uczestniczyt w jakimkolwiek postepowaniu, w szczegdlnosci administracyjnym [ub
sgdowym, dotyczgcym przetwarzania danych osobowych;

31D w LSI nr 2235536
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— przetwarzanie danych osobowych przez Beneficienta nie podlegato kontroliinspekgji
prowadzonej przez organ nadzorczy w zakresie danych osobowych:

- nie stwierdzit naruszenia ochrony danych,

— przetwarzanie danych osobowych odbywa sie wytgcznie przy uzyciu zabezpieczonego sprzetu
komputerowego, w szczegdlnosci oprogramowania antywirusowego,

— dostep do danych uczestnikéw projektu majg jedynie osoby przeszkolone w zakresie ochrony
i przetwarzania danych osobowych.

Zespot kontrolujacy nie stwierdzit uchybieri w badanym obszarze kontrolnym.
4. Sposob realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych.

Zespdt kontrolujacy zweryfikowat prawidiowo$é oznaczenia siedziby Beneficjenta, oznaczenie
dokumentacji projektowej oraz sposéb informowania o wspétfinansowaniu projektu ze $rodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego.

Przy wejsciu, na tablicy ogtoszer zostal zamieszczony plakat informacyjno-promocyjny
o wymiarach A3, spetniajgcy wymogi Instytucji Zarzgdzajgcej.

Informacje na temat projektu zostaty zamieszczone réwniez na stronie internetowej Beneficjenta®.
Dokumentacja projektowa oznaczona zostata prawidtowymi logotypami. Zespét kontrolujgcy
stwierdzit, iz Beneficjent prawidtowo informuje uczestnikéw projektu o wspétfinansowaniu projektu
ze Srodkdéw Unii Europejskie;.

Zespot kontrolujacy stwierdzit uchybienie szczegélowo opisane w czesci Xl hiniejszej
Informacji pokontrolnej.

5. Prawidlowos$é udzielania pomocy de minimis:
W ramach kontrolowanego projektu nie udzielono pomocy de minimis
Xil. Wyniki kontroli:

Po weryfikacji przedtozonej przez Beneficjenta dokumentacji Zespdt kontrolujgcy stwierdzit
uchybienie w nastepujgcych obszarach (numeracja zgodna z zakresem kontroli wskazanym
w czesai X niniejszej Informacji):

4. Sposob realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych.

Nieprawidtowosci kluczowe: brak
Nieprawidtowosci istotne: brak |
Pozostate uchybienia:

1. Strona internetowa Beneficjenta jest niedostosowana do wymogéw standardu dostepnosci

cyfrowej okreslonych w zat. 2 do Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnodci dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet | mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 illub w
przepisach odrgbnych (standardy WCAG 2.1), m.in. w nastepujacym zakresie:

¢ stosowany na stronie kontrast koloru czcionki do tta nie spetnia minimalnych wymogéw

(4,515, :

e niewidoczny fokus przy nawigacji z poziomu klawiatury,

e zdjecia zamieszczone na stronie nie majg tekstow alternatywnych. .

* https://www.psary.pl/aktualnosci/4098-ergonomiczny-urzad-gminy-w-psarach
5 Sprawdzono na podstawie narzedzia WAVE Web Accessibility Evaluation Tool: https:/iwave webaim.org/
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Rekomendacja:

Instytucja Zarzadzajaca rekomenduje Beneficjentowi, aby stosowat wymogi dotyczgce standardow
dostepnoéci cyfrowej w zakresie dziatarn informacyjno-promocyjnych, fj. dostosowat strone
internetowg podczas najblizszej jej aktualizacjiimodernizacji do wymogéw okreslonych w ww.
dokumentach.

Xlll. Ocena wedlug kryteriow:

Zespot kontrolujgey w wyniku kontroli poszczegdinych obszaréw dokonat oceny realizacji dziatan
w ramach projektu na poziomie: Kategoria nr 1,

gdzie:

Kategoria nr 1 — projekt jest realizowany prawidtowo, ewentualnie potrzebne sg niewielkie
usprawnienia;

Kategoria nr 2 — projekt jest realizowany co do zasady w sposéb poprawny, ale wystgpujg
uchybienia i potrzebne sg usprawnienia,

Kategoria nr 3 — projekt jest realizowany w sposéb czesciowo poprawny, wystepuja istotne
uchybienia (w tym skutkujgce wydatkami niekwalifikowalnymi), potrzebne sg usprawnienia
lub wdrozZenie planu naprawczego,

Kategoria nr 4 — projekt jest realizowany nieprawidtowo, wystepujg liczne, kluczowe
uchybienia/nieprawidtowosci, potrzebne jest niezwtoczne wdrozenie planu naprawczego.

Pouczenie:

W przypadku braku uwag do Informacji pokontrolnej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia
otrzymania przedmiotowego dokumentu nalezy przekaza¢ do jednostki kontrolujgcej pismo o przyjeciu
i akceptacji wynikéw kontroli wraz z informacjg o sposobie wykonania zalecen pokontrolnych lub
wykorzystania rekomendacji.

Podmiot kontrolowany ma prawo zgtoszenia umotywowanych zastrzezen do otrzymanych wynikdw
kontroli. W takim przypadku kierownik jednostki kontrolowanej w terminie 14 dni kalendarzowych
od dnia otrzymania Informacji pokontrolnej przesyta do jednostki kontrolujgcej pisemne zastrzezenia
i ewentualng dokumentacje w sprawie.

Powyzszy termin moze zosta¢ przediuzony przez instytucie kontrolujgcg na czas oznaczony,
na wniosek podmiotu kontrolowanego, ztozony przed uplywem terminu zgloszenia zastrzezen.
W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowang terminu na zgtoszenie uwag do Informadji
pokontrolnej jednostka kontrolujgca moze odméwic ich rozpatrzenia.

Zastrzezenia mogg zostaé w kazdym czasie wycofane. Zastrzezenia, ktére zostaly wycofane
pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Jednostka kontrolujaca, po rozpatrzeniu zastrzezen, sporzgdza ostateczng Informacje pokontroing,
zawierajgcg skorygowane ustalenia kontroli lub pisemne stanowisko wobec zgtoszonych zastrzezen
wraz z uzasadnieniem odmowy skorygowania ustalen. Ostateczna Informacja pokontrolna jest
przekazywana podmiotowi kontrolowanemu w terminie 14 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

W trakcie rozpatrywania zastrzezenr instytucja konftrolujgca ma prawo przeprowadzi¢ dodatkowe
czynnosci kontrolne lub Zgdaé przedstawienia dokumentéw [ub ziozenia dodatkowych wyjasnien
na piémie, co kazdorazowo przerywa bieg powyzszego terminu. Od ostatecznej informacii pokontrolnej
nie przystuguje mozliwos¢ zioZzenia zastrzezen.
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Jednoczesnie instytucja kontrolujgca ma prawo poprawienia w Informaciji pokontrolnej w kazdym czasie,
z urzedu lub na wniosek podmiotu kontrolowanego, oczywistych omyiek. Informacje o zakresie
sprostowania przekazuje sie bez zbednej zwioki podmiotowi kontrolowanemu.

Sporzadzil;
1. '~ kierownik Zespotu kontrolujgcego
2.

Zaakceptowal: Zatwierdzit:

Dane osoby dokonujgcej czynnosci oraz data sg | Dane osoby dokonujgcej czynno$ci oraz data sg
uwzglednione w historii  obiegu dokumentu | uwzglednione w historii obiegu dokumentu
w SOD w SOD




