Zarzadzenie nr 120.155.2021
Wojta Gminy Psary
z dnia 16.12.2021 r.

w sprawie: wprowadzenia zmian do Regulaminu pracy.

Na podstawie: art. 33 ust. 3 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 ze zm) oraz art. 104 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks Pracy,

zarzadzam

z dniem 1 stycznia 2022 r. wprowadzi¢ nastepujace zmiany do ,,Regulaminu pracy”, stanowigcego
zalgcznik do Zarzadzenia Nr 0152/20/2008 Wojta Gminy Psary z dnia 7 lutego 2008 r., poprzez:

§1
W § 14 dodaje si¢ pkt 1c w brzmieniu:
Dla pracownikow zatrudnionych na cze$¢ etatu, za wyjatkiem Audytora wewngetrznego,
ustala si¢ podstawowy system czasu pracy, wyznaczajac godziny pracy od poniedziatku do pigtku
w przedziale od godziny 7.30 do 15.30.

§2
§ 14 pkt 8 otrzymuje brzmienie:
W odniesieniu do 0s6b szczegdlnie chronionych stosuje si¢ podstawowy system czasu pracy,
W ten sposob, ze:

a) pracownicy z orzeczeniem o niepelnosprawnosci, w zaleznosci od jego stopnia,
wykonuja prace w nastepujacych godzinach:

- przy orzeczeniu o lekkim stopniu niepetnosprawnosci od poniedziatku do piatku od 7.30 do 15.30,
- przy orzeczeniu o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci od poniedziatku
do piagtku od godz. 7.30 do godz. 14.30

b) pracownice w ciazy wykonujg prace w nastgpujacych godzinach:
- od poniedziatku do piagtku od 7.30 do 15.30

c) pracownicy, ktérzy sprawuja opieke nad dzieckiem do lat 4 i nie wyrazili zgody na prace
ponad 8 godzin na dobe (dot. rownowaznego czasu pracy) w dniach przedtuzonego dziennego
wymiaru czasu pracy (poniedziatek do 17.00), wykonuja prace w nastepujacych godzinach:

- od poniedziatku do pigtku od 7.30 do 15.30.

§3

Powierzy¢ wykonanie zarzadzenia Sekretarzowi Gminy.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania do wiadomosci pracownikom.
Z upowaznienia Wojta

Marta Szymiec
Zastepca Wojta



