OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
nr ROXIV.210.1.2022
Wojt Gminy Psary
ogtasza otwarty i konkurencyjny nabor
na wolne stanowisko urzednicze

w Urzedzie Gminy w Psarach, ul. Malinowicka 4

1) Stanowisko i wymiar czasu pracy:
STANOWISKO ds. budownictwa — pelny etat

2) Wymagania niezbedne:
a) wyksztalcenie — wyzsze w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym (studia I stopnia);

b) staz pracy — minimum 2 lata stazu pracy;

¢) wiedza z zakresu praktycznego stosowania prawa, zwlaszcza: ustawy Prawo budowlane

d) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych
i niekaralnosc¢ za przestepstwa popetnione umyslnie, brak skazania prawomocnym wyrokiem
sadu za umysSlne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyS$lne przestepstwo
skarbowe;

e) nieposzlakowana opinia.

3) Wymagania dodatkowe:

a) mile widziane uprawnienia budowlane;

b) komunikatywnos¢, samodzielnos¢, kreatywnosSc;

¢) dyspozycyjnosc;

¢) umiejetnos¢ poprawnego formutowania treSci pism;
d) rzetelnosc¢ i wysoka kultura osobista.

4) Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Zapewnienie przygotowania dokumentacji budowlano-wykonawczych dla inwestycji gminnych,
w tym miedzy innymi:

a) przygotowanie materiatbw do przeprowadzania postepowan w trybie zamowien publicznych

w celu wylonienia wykonawcy,

b) koordynowanie wykonywania prac projektowych, kontrola postepu prac i ich zgodnosci

z warunkami i zalozeniami zlecenia,

c) kompletowanie niezbednej dokumentacji formalno-prawnej,

d) przygotowywanie wnioskdw o pozwolenie na budowe, zgtoszen robét budowlanych.

2. Sprawdzanie dokumentacji projektowych dotyczacych inwestycji gminnych, w tym aktualnosci

uzgodnien, decyzji i warunkow.

3. Prowadzenie i nadzér nad realizacja inwestycji gminnych finansowanych w ramach srodkow

bedacych w dyspozycji referatu, w tym m.in.

a) przygotowywanie umow, aneksow i zatacznikow do podpisywanych uméw z Wykonawcami,

b) wspoétudziat przy opracowywaniu harmonograméw umownych i realizacyjnych inwestycji,

¢) nadzor i koordynacja realizowanych inwestycji zgodnie z umowami, dokumentacjq i projektami,



d) reprezentowanie inwestora na budowie poprzez sprawowanie kontroli zgodnosci jej realizacji
z projektem i pozwoleniem na budowe, przepisami prawa oraz zasadami wiedzy technicznej,

e) przygotowywanie i prowadzenie narad koordynacyjnych na terenie budowy,

f) nadzorowanie i monitorowanie jakosSci oraz bezpieczenstwa wykonywania rob6t budowlanych na
budowie, w tym wykorzystanych materiatow, a w szczego6lnosci zapobieganie zastosowaniu
wyrobéw budowlanych wadliwych,

g) nadzorowanie i monitorowanie umow o podwykonawstwo i akceptowanie podwykonawcow,

h) kontrola postepu robot budowlanych w stosunku do zalozen inwestycji, rozpoznawanie
i raportowanie op6znien i zagrozen,

i) sprawdzanie i odbidr rob6t budowlanych ulegajacych zakryciu lub zanikajacych,

j) biezaca analiza ponoszonych kosztéw i ich zgodnosci z zalozonym budzetem,

k) uczestniczenie w probach i odbiorach technicznych, czeSciowych i koncowych.

4. Przeprowadzanie przegladéow i odbioréw gwarancyjnych i pogwarancyjnych, sprawowanie
nadzoru nad robotami zwigzanymi z usuwaniem wad i usterek.

5. Przekazywanie zakonczonych inwestycji i remontéw gminnym jednostkom organizacyjnym
odpowiedzialnym za ich uzytkowanie, sporzadzanie dokumentéw OT i PT.

6. Uzyskiwanie pozwolen na uzytkowanie obiektow, realizowanych w ramach inwestycji
gminnych.

7. Koordynowanie projektow pod katem wymogow wnioskow o dofinansowanie inwestycji
ze srodkéw zewnetrznych, udziat w rozliczaniu projektow z instytucjami dofinansowujgcymi.

8. Wspoldzialanie z innymi zarzadcami drog na terenie Gminy w przedmiocie ich budowy,
przebudowy i remontow.

9. Prowadzenie korespondencji urzedowej w zakresie powierzonych zadan i ich zalatwianie zgodnie
z kompetencjami referatu.

5) Warunki pracy na danym stanowisku:

a) Stanowisko pracy usytuowane jest na (parterze/ Il pietrze w Urzedzie Gminy w Psarach,
ul. Malinowicka 4;

b) Pelny*/nitepetny wymiar czasu pracy;

c) Poumowie o prace na czas okreslony jest mozliwosS¢*/aie-ma-mezliweset zatrudnienia
na czas nieokreslony;

d) Wpynagrodzenie ustalone zgodnie z aktualnym rozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych;

e) Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w miesigcu poprzedzajacym date
upublicznienia ogloszenia przekroczyl/nie-przekreezyt 6%.

6) Wymagane dokumenty:
a) Curriculum Vitae — nie zawierajgce zdjecia, z podaniem tylko informacji okreslonych w art.

22 ! Kodeksu pracy (tj. imie i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie,

kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia);

b) list motywacyjny;

c) podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

d) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe;

e) kopie dokumentoéw potwierdzajacych przebieg zatrudnienia;

f) podpisane oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosSci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych oraz braku prawomocnego skazania za przestepstwo umyslne,
za przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe.
(Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedlozenia oryginalu aktualnego
»Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego);

g) podpisane oswiadczenie dotyczgce ochrony danych osobowych w procesie rekrutacji;

h) podpisane oswiadczenie o obowiazku publikacji danych osobowych w Biuletynie Informacji
Publicznej;




j) osoby, ktore zamierzajq skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzadowych sg obowigzane do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego niepelnosprawnosc.

7) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢:
» osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy — kancelaria na parterze budynku,

» za posrednictwem poczty na adres: Urzad Gminy Psary, 42-512 Psary, ul. Malinowicka 4
(liczy sie data wptywu do Urzedu).

Termin skladania ofert uplywa z dniem 11 lutego 2022 r. o godz. 14.00
Oferty nalezy sklada¢ wylacznie w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym,
zZ dopiskiem: »Oferta na wolne stanowisko urzednicze -
STANOWISKO ds. budownictwa — pelny etat.”

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreSlonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy w Psarach.

Peoptszeza—sie/Nie dopuszcza sie* mozliwosci skladania aplikacji przez obywateli Unii
Europejskiej oraz obywateli innych panstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych
lub przepisow prawa wspoélnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

Kandydatow zawiadamia sie telefonicznie o terminie i miejscu drugiego etapu.

Informacje o wynikach naboru wraz z uzasadnieniem upowszechnia sie najp6zniej
w terminie 14. dni od dnia zatrudnienia wybranego kandydata albo zakornczenia postepowania
konkursowego, w przypadku gdy w jego wyniku nie doszto do zatrudnienia zadnego kandydata.

Psary, dnia 28.01.2022 1.

*)niepotrzebne skresli¢

a) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Psary z siedzibg w Urzad
Gminy w Psarach ul. Malinowicka 4, 42-512 Psary;

b) W przypadku pytan dotyczacych przetwarzania danych osobowych prosimy o kontakt
z inspektorem ochrony danych w Urzedzie Gminy Psary, e-mail: iod@psary.pl;

c) Przetwarzanie podanych przez Paniag/Pana danych osobowych w toku naboru odbywa
si¢ w oparciu o:

- przepisy prawa pracy, w tym Kodeksu pracy oraz Ustawy o pracownikach samorzadowych
(art. 6 ust 1 lit. c RODO) w zakresie wskazanym w tych przepisach,

- dobrowolnie wyrazong zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust 2 lit. a RODO — w przypadku
podania danych nalezacych do szczegdlnych kategorii danych), w przypadku pozostalych
danych;

d) Pani/Pana dane osobowe podane w dokumentach aplikacyjnych przetwarzane beda w celu
przeprowadzenia rekrutacji na w/w stanowisko wg ustalonych terminéw w zalezno$ci od daty
ogloszenia o naborze:

- jesli nabdr ogloszono w terminie od dnia 1 stycznia do 30 czerwca — dokumenty aplikacyjne


mailto:iod@psary.pl

bedg przechowywane do dnia 31 grudnia roku, w ktérym ogloszono nabér,

- jesli nabodr ogloszono w terminie od dnia 1 lipca do dnia 31 grudnia — dokumenty aplikacyjne
beda przechowywane do dnia 30 czerwca nastepnego roku;

e) Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody na ich
przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnigciem,;

f) Pani/Pana dane osobowe nie beda udostepniane innym podmiotom,;

g) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uznam Ze przetwarzanie
danych osobowych naruszaja przepisy RODO;

h) Pani/Pana dane osobowe nie bgda przetwarzane w celu podejmowania zautomatyzowanej
decyzji 1 nie bedg przetwarzane w celu profilowania.
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