
Zarządzenie nr 120.21.2019
Wójta Gminy Psary

z dnia 6 marca 2019r.

w sprawie: zmiany Zarządzenia nr 0152/39/2009 Wójta Gminy Psary z dnia 16 czerwca 2009 roku 
w sprawie wprowadzenia „Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Gminy w Psarach”.

Na podstawie: art. 772  ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy, art. 39 ust. 1 i 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku  o pracownikach samorządowych (tekst jednolity Dz. U.
z 2018 roku, poz. 1260 ze zm.) oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 15 maja 2018 roku
w  sprawie  wynagradzania  pracowników  samorządowych  (tekst  jednolity  Dz.  U.  z  2018  roku,
poz. 936 ze zm.)

Zarządzam

§ 1

wprowadzić  następujące  zmiany  w  Regulaminie  wynagradzania  pracowników  Urzędu  Gminy
w Psarach: 
-  uzupełnia  się  tabelę  wymagań  kwalifikacyjnych  pracowników  zatrudnionych  na  podstawie
umowy  o  pracę  na  stanowiskach  kierowniczych  urzędniczych  stanowiącą  załącznik
nr 1  do zarządzenia poprzez dodanie:

Stanowisko Poziom
wynagrodzenia
zasadniczego

Maksymalna
stawka dodatku

funkcyjnego

Wymagania
kwalifikacyjne

Staż pracy
w latach 

Zastępca Skarbnika
Gminy 

XV-XVIII 7 Wyższe
lub podyplomowe

ekonomiczne

3

§ 2

Powierzyć wykonanie zarządzenia Sekretarzowi Gminy.

§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 2 tygodni od dnia podania do wiadomości pracownikom.

Wójt 
    Tomasz Sadłoń


