Zapytanie ofertowe

Osrodek Pomocy Spotecznej w Psarach oglasza zapytanie ofertowe na ustugi ASYSTENTA
RODZINY w Osrodku Pomocy Spotecznej w Psarach w ramach umowy zlecenia, w wymiarze do
50 godzin dla trzech rodzin miesi¢cznie, w godzinach popoludniowych, wedlug harmonogramu
ustalonego ze Zleceniodawca.

1.Wymagania niezbe¢dne:

Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktora:

1) posiada:

a) wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub
praca socjalna lub

b) wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu pracy z
dzie¢mi lub rodzing i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing lub
studiami podyplomowymi obejmujacymi zakres programowy szkolenia i udokumentuje co najmniej
roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing lub

¢) wyksztalcenie $rednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing, a takze udokumentuje
co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing;

2) nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona;

3) wypelnia obowiagzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowiazek w stosunku do niej
wynika z tytutu egzekucyjnego;

4) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe.

2.Wymagania dodatkowe:

Mile widziane do$wiadczenie w pracy z dzieémi 1 rodzinami, osobami uzaleznionymi
1 wspotuzaleznionymi, osobami i rodzinami zagrozonymi i dotknigtymi przemoca w rodzinie.

3.Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu wskazanym
przez rodzing.

Do zadan asystenta rodziny nalezy w szczego6lnosci:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspolpracy z cztonkami rodziny

1 w konsultacji z pracownikiem socjalnym,

2) opracowanie, we wspolpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej,
planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu

W pieczy zastgpczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umieje¢tnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych z dzie¢mi;

7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

8) motywowanie cztonkdéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

10) motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu ksztalttowanie
prawidtowych wzorcéw rodzicielskich 1 umiejetnosci psychospotecznych;

11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczeg6lnosci poprzez udziat w zajgciach
psychoedukacyjnych;



12) podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny i przekazywanie tej oceny Kierownikowi
Osrodka Pomocy Spotecznej

16) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

17) wspotpraca z jednostkami administracji rzgdowej 1 samorzgdowej, wlasciwymi

organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi si¢

w dzialaniach na rzecz dziecka i rodziny;

18) wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza, o ktérych mowa w art. 9a
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493,
z p6zn. zm.), lub innymi podmiotami, ktorych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.

4. Wymagane dokumenty:

Oferty zawierajace CV, dokumentacj¢ potwierdzajaca posiadane kwalifikacje 1 uprawnienia wraz z
proponowang ceng brutto za jedng godzing pracy prosimy przesyta¢ na adres: Osrodek Pomocy
Spotecznej w Psarach ul. Szkolna 100, lub sktada¢ bezposrednio w sekretariacie OPS w terminie do
06 maja 2016 roku. Szczegdtowe informacje na temat oferty mozna uzyska¢ pod numerem telefonu
tel. 32 267 — 22 — 62 u Pani Agnieszki Krakowskiej lub Pani Beaty Czapla.

Jednoczesnie zastrzegamy sobie prawo kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.

Prosimy o zawarcie w swojej aplikacji klauzuli :

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji procesu rekrutacji,
zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2015 r.
poz. 2135 z p6zn. zm.).

Ztozone oferty poddane zostang analizie majacej na celu poréwnanie danych zawartych
w dokumentach aplikacyjnych z wymaganiami formalnymi okreslonymi w ogtoszeniu oraz ocenie
merytorycznej. Przy ocenie merytorycznej ztozonych ofert beda brane pod uwage w szczegolnosci
wyksztatcenie 1 dotychczasowe do§wiadczenie kandydata, posiadane referencje.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Gminy Psary.

Kierownik Osrodka Pomocy Spoteczne;j

Agnieszka Sarnik



