
Zarządzenie Nr 120. 40. 2017
Wójta Gminy Psary

z dnia 10 maja 2017 roku

w sprawie: zmiany Zarządzenia Nr 0152/39/2009 Wójta Gminy Psary z dnia 16 czerwca

2009 roku w sprawie wprowadzenia „Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu

Gminy w Psarach”.

Na podstawie: art.77² ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy (tekst jednolity

Dz. U. z  2016 roku,  poz. 1666), art.39 ust.1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o

pracownikach  samorządowych  (tekst  jednolity  Dz.  U.  z  2016  roku,   poz.902)  oraz

rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 roku w sprawie wynagradzania

pracowników samorządowych (tekst jednolity Dz. U. z 2014 roku, poz. 1786)

Zarządzam

§1

Wprowadzić następujące zmiany w  Regulaminie wynagradzania pracowników  Urzędu

Gminy  w  Psarach:

- zmianie ulega załącznik nr 2 stanowiący tabelę miesięcznego poziomu wynagradzania

zasadniczego dla pracowników zatrudnionych na podstawie umowy i pracę.

§2

Powierzyć wykonanie zarządzenia Sekretarzowi Gminy.

§3

Zarządzenie  wchodzi  w  życie  po  upływie  2  tygodni  od  dnia  podania  do  wiadomości

pracownikom. 



Załącznik Nr 2 
do Regulaminu wynagradzania pracowników

Urzędu Gminy w Psarach

TABELA
MIESIĘCZNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

DLA PRACOWNIKÓW ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE UMOWY O PRACĘ

Kategoria
zaszeregowania

Minimalna
kwota w złotych

Maksymalna kwota 
w złotych

I  1.100 1600

II  1.120 1700

III  1.140 1900

IV  1.160 2100

V  1.180 2300

VI  1.200 2400

VII  1.250 2600

VIII  1.300 2700

IX  1.350 2800

X  1.400 2900

XI  1.450 3000

XII  1.500 3300

XIII  1.600 3500

XIV  1.700 4100

XV  1.800 4300

XVI  1.900 4600

XVII  2.000 4800

XVIII  2.200 5300

XIX  2.400 5500

XX  2.600 5850



XXI  2.800 5950

XXII  3.000 6000


