
Zarządzenie nr 120.36.2014

Wójta Gminy Psary

z dnia 14 maja 2014 r.

w  sprawie  powołania  Komisji  Rekrutacyjnej  do  przeprowadzenia  Rekrutacji  uczestników

projektu pn. „Równe szanse na starcie – przeciwdziałanie wykluczeniu cyfrowemu w Gminie

Psary”  planowanego  do  realizacji  w ramach  Działania  8.3  Przeciwdziałanie  wykluczeniu

cyfrowemu – eInclusion Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka.

Na podstawie art. 30 ust 1, art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (tekst

jednolity – Dz.U. z 2013 poz. 594 z późniejszymi zmianami)

zarządzam:

§ 1

1. Powołać w Urzędzie Gminy w Psarach Komisję Rekrutacyjną do przeprowadzenia rekrutacji

uczestników  projektu  pn.  „Równe  szanse  na  starcie  –  przeciwdziałanie  wykluczeniu

cyfrowemu  w  Gminie  Psary”,  planowanego  do  realizacji  w  ramach  Działania  8.3

Przeciwdziałanie wykluczeniu cyfrowemu – eInclusion Programu Operacyjnego Innowacyjna

Gospodarka.

2. W skład Komisji Rekrutacyjnej wchodzą:

a. Anna Michałek – główny koordynator projektu,

b. Małgorzata Gwóźdź – koordynator projektu ds. merytorycznych,

c. Urszula Pawlik – koordynator projektu ds. finansowo-księgowych.

§ 2

1. Do zadań Komisji o której mowa w §1 należy:

a. Przygotowanie regulaminu i ogłoszenie naboru uczestników do projektu.

b. Weryfikacja zgłoszeń do udziału w projekcie pod kątem spełnienia kryteriów

zawartych  w  regulaminie  rekrutacji  oraz  kompletności  i  poprawności  dokumentów

rekrutacyjnych.

c. Utworzenie Listy Uczestników Projektu oraz Listy Rezerwowej.

d. Poinformowanie osób zakwalifikowanych do udziału w Projekcie i podpisanie

umowy  uszczegóławiającej  warunki  uczestnictwa  w  Projekcie  z  Uczestnikami

Projektu.

§ 3

Nadzór nad realizacją zarządzenia powierza się Sekretarz Gminy Psary.

§ 4



Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.


