
WOJTGMWY PSARY

woj. sf^skie

Zarza.dzenie Nr 120. M .2013

Wojta Gminy Psary

z dnia 4 lipca 2013 roku

w sprawie: zmiany Zarza.dzenia Nr 0152/39/2009 Wojta Gminy Psary z dnia

16 czerwca 2009 roku w sprawie wprowadzenia »Regulaminu wynagradzania

pracownikow Urzedu Gminy w Psarach".

Na podstawie: art.772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy (Dz. U. z

1998 roku Nr 21. poz. 94 ze zmianami), art.39 ust.l i 2 ustawy z dnia 21 listopada

2008 roku (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ze zmianami) oraz rozporzadzenia Rady

Ministrow z dnia 18 marca 2009 roku w sprawie wynagradzania pracownikow

samorzadowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398 ze zmianami)

Zarza.dzam

§1
Wprowadzic nastepuja.ce zmiany w Regulaminie wynagradzania pracownikow

Urzedu Gminy w Psarach:

a) w § 13 pkt.5 dodaje sie ppkt.f w brzmieniu:

»Przejawianie inicjatywy w pracy poprzez dzialania w zakresie promocji

gminy, w tym w szczegolnosci dzialania pozwalaja.ce na zwiekszenie

dochodow maja.tkowych ze sprzedazy skladnikow maja.tkowych"

b) uzupeinia sie tabele wymagan kwalifikacyjnych pracownikow

zatrudnionych na podstawie umowy o prac? na stanowiskach

urzedniczych stanowiaca zal^cznik nr 1 do zarza.dzenia poprzez

dodanie:

Lp.

13.

stanowisko

Starszy informatyk

poziom

wynagrodzenia

zasadniczego

XI-XVI

Maksymalna

stawka

dodatku

funkcyjnego

-

Wymagania

kwalifikacyjne

wyzsze1

Staz pracy w

latach

3

§2

Powierzyc wykonanie Zarza.dzenia Sekretarzowi Gminy.

§3

Zarza.dzenie wchodzi w zycie 2 tygodnie od dnia podania do wiadomosci

pracownikom z moca. obowiazuj^ca od 1 lipca 2013 roku.
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