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Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia
Nr 0152/51/2007 Wéjta Gminy Psary
z dnia 18 grudnia 2007 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Regulamin Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego zwanego dalej ,.Zespotem
gminnym” okre$la zadania Zespolu i jego czlonkéw oraz zasady funkcjonowania i tryb
pracy.

Ilekroé w regulaminie jest mowa o:

1) Przewodniczgcym Zespolu — nalezy przez to rozumie¢ Woéjta Gminy Psary,

2) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Psary,

3) Czionku Zespohu — nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw urzedu oraz jednostek
organizacyjnych wyznaczonych do Zespotu Zarzadzania Kryzysowego wymienionych w
§ 1, pkt 3 niniejszego zarzadzenia, a gdy oni osobiscie nie moga pelni¢ obowiazkow
stuzbowych, ich zastgpcdw lub inne osoby posiadajace pisemne pelnomocnictwa,

4) Urz¢dzie Gminy — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Psary.

5) GZZK - nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zespél Zarzadzania Kryzysowego

§2
1. Zespél dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym ( Dz. U. Nr 89, poz. 590),
2) Zarzadzenia Nr 0152/51/07 Wéjta Gminy Psary z dnia 18 grudnia 2007 r. w

sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,
3) niniejszego regulaminu,

ROZDZIAL 11
ZADANIA GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
§3
Do zadai Zespolu nalezy:
1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na bezpieczenstwo

publiczne i prognozowanie tych zagrozen,
2) przygotowywanie propozycji i preedstawianie wojtowi wnioskéw dotyczgcych



wykonania, zmiany lub zaniechania dziatas vjgtych w gminnym planie reagowania
kryzysowego,
3) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwiazanych z zagrozeniami,
4) opiniowanie gminnego planu reagowania kryzysowego.

§4

1. W celu zapobiegania skutkom kleski zywiotowej lub ich usunigcia, Zespéi pracuje
we wszystkich fazach zarzadzania kryzysowego: zapobiegania, przygotowania,
reagowania 1 odbudowy:

1) W fazie zapobiegania - podejmuje dziatania redukujace lub eliminujace
prawdopodobienistwo wystapienia klgski zywiotowej lub zdarzenia o znamionach klgski
zywiolowej albo w znacznym stopniu ograniczajacym ich skuiki.

2) W fazie przygotowania - podejmuje dziatania planistyczne w zakresie sposobu
reagowania w warunkach wystgpienia kleski zywiotowej lub zdarzenia o znamionach

kleski zywiolowej, a takze zabezpieczenia niezbednych sit i srodkéw do dziatan
ratowniczych.

3) W fazie reagowania - podejmuje dziatania polegajace na zapewnieniu wszechstronnej
pomocy poszkodowanym, zatrzymaniu lub zahamowaniu rozwoju zjawisk i zdarzen
wywolujacych straty i zniszczenia oraz ograniczenia ich zasi¢gu.

4) W fazie odbudowy - podejmuje dziatania w celu odtworzenia zdolnosci do reagowania,
odbudowy zapaséw stuzb ratowniczych oraz odtworzenia kluczowej dla funkcjonowania
panstwa infrastruktury telekomunikacyjnej, energetycznej, paliwowej, transportowe;j

i dostarczania wody.

2. Do szczegbélowych zadan Zespolu nalezy:

1) w fazie zapobiegania:

a) analizowanie i skategoryzowanie wszystkich potencjalnych zagrozen mozliwych do
wystapienia na obszarze gminy,

b) skatalogowanie i ocena elementéw infrastruktury technicznej, srodowiska
naturainego oraz grup i Srodowisk spolecznych szczegdlnie wrazliwych na skutki
klgsk zywiolowych lub zdarzen o znamionach kigski zywiotowe;,

c¢) monitorowanie i czynny udzial w procesie planowania zagospodarowania
przestrzennego, w aspekcie rejonéw, obszaroéw, i stref szczegélnie podatnych na
negatywne skutki klesk zywiolowych lub zdarzef o znamionach klgski zywiolowej,

d) analiza i ocena funkcjonujacych aktéw prawnych pod katem prawidlowosci i
skutecznoéci oraz aktualnosci zawartych w nich rozwiazan prawnych z zakresu
bezpieczenstwa powszechnego,

¢) opracowywanie projektéw aktoéw prawnych oraz opiniowanie przepisdw z zakresu
bezpieczenstwa powszechnego, przygotowywanych przez inne instytucje i stuzby,

f) planowanie srodkow finansowych oraz trybu i Zrédel ich pozyskiwania,
przeznaczonych na finansowanie przedsigwzigé realizowanych we wszystkich
fazach prac zespolu,



2) w fazie przygotowania:

a) opracowanie i aktualizowanie Gminnego Planu Reagowania Kryzysowego i
wszystkich jego dokumentéw pochodnych,

b) opracowanie, weryfikacja i aktualizowanie rozwigzan organizacyjno - prawnych
oraz technicznych z zakresu komunikacji (facznosci) pomigdzy wszystkimi
ogniwami organizacyjnymi systemu zarzadzania i reagowania kryzysowego,

monitorowania zagrozen i ich skutkdw, utrzymania w gotowosci systemu ostrzegania
i alarmowania,

¢) przygotowanie zasad wymiany informacji, ich formy i zakresu w relacjach z¢
wszystkimi jednostkami organizacyjnymi zaplanowanymi do udzialu w pracach
Zespohu, obejmujacych wszystkie fazy pracy Zespolu (wszystkie fazy zarzadzania
kryzysowego),

d) opracowanie, przyjecie i wdrozenie procedur w zakresie zwracania si¢ 0 pOmMoC Oraz
trybu i zakresu jej udzielania z poziomu powiatu i wojewodztwa,

€} opracowanie, aktualizowanie i tworzenie zgodnie z potrzebami biezacymi baz

danych teleadresowych, materialowo - sprzetowych, medycznych, itp. okreslajacych
wielko$é poszczegblnych kategorii zasobow Judzkich, $rodkéw i materialéw
na potrzeby prowadzonych akcji ratowniczych oraz zabezpieczenia potrzeb ludnosci,

f) planowanie, koordynowanie i udziat w realizacji procesu szkolenia  struktur

reagowania kryzysowego,

g) przygotowanie warunkow i rozwiazan organizacyjno - prawnych zabezpieczajacych

koordynacj¢ pomocy humanitarnej dla ludnosci poszkodowanej,

h) okreslenie zasad i kreowanie polityki informacyjnej z zakresu realizowanych
przez Wojta i wszystkie elementy organizacyjne systemu zarzadzania
i reagowania kryzysowego przedsiewzigé na rzecz systemu bezpieczenstwa

powszechnego w gminie,

i) analizowanie przebiegu dziataf ratowniczych i odbudowy, prowadzonych

w przeszlosci na terenie gminy oraz wyciaganie wnioskéw zapewniajacych sprawne
i skuteczne prowadzenie dziatan w przysziosci,

j) organizowanie i prowadzenie ¢wiczen, treningdw w celu przygotowania czlonkow
zespotu i sil ratowniczych do skoordynowanego i skutecznego prowadzenia dziatar,

k) przygotowanie pakietu aktéw prawnych niezbednych do zabezpieczenia warunkéw
do wlasciwego kierowania przez Wéjta dziataniami prowadzonymi w celu
zapobiezenia skutkom kleski zywiolowej lub zdarzenia o znamionach klgski
zywiolowej i ich usunigcia na terenie gminy,

1) okre$lenie oraz zabezpieczenie potrzeb materialowo - technicznych i finansowych
niezbednych do realizacji przyjetych zadan.

3) w fazie reagowania:

a) podjecie procesu czynnej koordynacji dziatan ratowniczych i porzadkowo
- ochronnych prowadzonych przez jednostki organizacyjne zaangazowane
w reagowanie kryzysowe na obszarze gminy,

b) podjecie pracy w ukladzie catodobowym pelnym skladem Zespolu,

¢) uruchomienie wszystkich systeméw, struktur ratowniczych i procedur
w celu zabezpieczenia mozliwosci realizacji przez Woéjta funkcji kierowania
w warunkach stanu kleski zywiotowej lub zdarzenia o znamionach klgski zywiotowe]
na obszarze gminy,

d) zabezpieczenie procesu stalej, calodobowej wymiany informacji w zakresie zagrozen
i podejmowanych (podjetych) dziatar oraz wspéldziatanie ze stuzbami (zespotami)
innych organ6w administracji publicznej, organizacji pozarzadowych i spolecznych,

¢) monitorowanie zagrozen i ich skutkéw oraz prognozowanie ich dalszego rozwoju,

f) wypracowanie optymalnych propozycji decyzji i rozwiazan majacych na celu



wiasciwe i skuteczne wykorzystanie znajdujacych si¢ w dyspozycji sil 1 srodkow
ratowniczych oraz korygowanie przebiegu dziatan,

g) korygowanie dzialai w ramach procesu ewakuacji oraz z zakresu pomocy spolecznej
i humanitarnej, stworzenia doraznych warunkéw do przetrwania oséb
poszkodowanych, ze szczegdlnym zwrdéceniem uwagi na pomoc medyczna i opicke
psychologiczna,

h) uwruchomienie punktéw informacyjnych dia ludnosei,

i) przyjmowanie meldunk6w i informacji o stanie realizacji poszczegélnych zadan,

j) opracowanie raportu z prowadzonych dziatan.

4) w fazie odbudowy:

a) nadzorowanie procesu szacowania szkod oraz opiniowanie wnioskow o udzielenie
pomocy finansowej i rzeczowej na usunigeie strat i szkod wywolanych kleskg
zywiolowa lub zdarzeniem o znamionach kleski zywiolowej,

b) zapobieganie powstaniu wtdrnych zagrozen spowodowanych skutkami
kleski zywiolowej,

¢) zapewnienie dostatecznych warunkow egzystencji ludnosci poszkodowane;j,

d) monitorowanie systemu pomocy spolecznej oraz dystrybucji srodkéw pochodzacych
z pomocy humanitarnej na rzecz ludnoséci poszkodowanej,

€) monitorowanie mozliwosci systemu stuzby zdrowia w zakresie leczenia i rehabilitacji
fudnosci poszkodowane;j,

f) koordynowanie i monitorowanie przedsigwzieé zwigzanych
Z przywroceniem réwnowagi 1 bezpieczenstwa ekologicznego i pierwotnego stanu
$rodowiska naturalnego,

g) koordynowanie i monitorowanie przedsiewzig¢ zwiazanych z przywréceniem
sprawnosci infrastruktury technicznej, budowlanej, transportowej, tacznosciowej,
systemu zaopatrzenia ludnosci, o§wiaty i wychowania,

h) opracowanie ocen, opinii i analiz oraz niezb¢dnej dokumentacji sprawozdawczej,

w celu wypracowania i podj¢cia realizacji wnioskow i zalecen majacych na celu
zmniejszenie w przyszloéci podatno$ci gminy, na negatywne skutki klgski zywiolowej
lub innego nadzwyczajnego zagrozenia,

i) opracowanie projektéw prawnych i propozycji zmian organizacyjnych majacych na
celu podniesienie sprawnosci i skutecznosci dziatan aparatu administracyjnego, shuzb
ratowniczych w warunkach kleski zywiolowej, zdarzenia o znamionach kleski
zywiotowej lub innego nadzwyczajnego zagrozenia,

j) aktualizacja planu reagowania kryzysowego, ocen zagrozenia i dokumentéw

pochodnych.

ROZDZIAL 1IH

ZADANIA CZEONKOW GMINNEGO ZESPOLU
ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§5
1. Do zadan Przewodniczacego Zespolu nalezy:
1) kierowanie dzialaniami zwigzanymi z monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem i
usuwaniem skutkéw zagrozesi na terenie gminy,

2) realizacja zadah z zakresu planowania cywilnego, w tym:
a) realizacja zalecefi do gminnego planu reagowanta kryzysowego,



b) opracowywanie i przedkladanie staroécie do zatwierdzenia gminnego planu
reagowania kryzysowego,
c) zatwierdzanie rocznego planu pracy i protokotéw z posiedzen zespolu,

3) zarzadzanie, organizowanie i prowadzenie szkolefi, ¢wiczen i treningéw z zakresu
reagowania na potencjalne zagrozenia,

4) wykonywanie przedsi¢wzigé wynikajacych z planu operacyjnego funkcjonowania gminy

5) przeciwdzialanie skutkom zdarzen o charakterze terrorystycznym,

6) realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej,

7) zwolywanie w trybie nadzwyczajnym posiedzen Zespolu w zwigzku z wystapieniem
symptomow lub stanu kleski zywiolowej,

8) wystgpowanie z wnioskami o pomoc sit i srodkéw ze szczebla powiatowego,

wojewddzkiego oraz zaangazowania sil i $rodkow wojska,

9) wystepowanie z wnioskami o wykonanie czynnos$ci niezbednych w celu zapobiezenia
skutkom kleski zywiotowej lub ich usuniecia, do kierownikéw jednostek
organizacyjnych dziatajacych na terenie gminy,

10) osobiste przewodniczenie posiedzeniom Zespolu zwolywanym w trybie zwyczajnym i
nadzwyczajnym,

11) wprowadzanie obowiazku $wiadczen osobistych i rzeczowych w przypadku gdy sily i

srodki jakimi dysponuje sa niewystarczajace,

12) wprowadzanie drogg zarzadzenia lub decyzji niezbgdnych ograniczen wolnosci i praw
czlowieka i obywatela,

13) wydawanie obwieszczenn Wojta w sprawie wprowadzenia stanu kleski Zywiolowej oraz

ograniczenia wolnosci i praw czlowieka 1 obywatela,

14) wyznaczanie ze skladu Zespotu koordynatora dziatah w przypadku wystgpienia
symptoméw lub stanu kleski Zywiotowej nie uwzglednionej w planie reagowania
kryzysowego lub wystapienia kilku zdarzen jednoczesnie,

15) ustatanie zmian w regulaminie,

§6
1. Do zadan Zastepcy Przewodniczacego Zespolu nalezy:

1) zastepowanie Przewodniczacego Zespolu w razie jego nieobecnosci,
2) zglaszanie do rozpatrzenia przez zespd! i ewentialnego wdrozenia w gminie nowych
rozwiazan majacych wplyw na skuteczno$¢ podejmowanych dziatan,
3) opracowywanie rocznego planu pracy Zespohu na podstawie propozycji zglaszanych
przez czlonkow Zespotu,
4) kierowanie opracowywaniem dokumentéw decyzyjnych,
5) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej,
6) koordynacja biezacych prac Zespolu,
7) kierowanie opracowaniem Gminnego Planu Reagowania Kryzysowego oraz nadz6r nad
opracowaniem planow, zatacznikéw funkeyjnych i ich aktualizacja,
8) opracowanie prognoz i analiz zagrozen,
9) opracowanie dokumentacji do éwiczen, trening6w i szkolen z zakresu reagowania na
potencjaine zagrozenia,
10) wnioskowanie do Przewodniczacego Zespolu o wyznaczenie koordynatora dziatah w
przypadku wystapienia kilku zagrozen jednoczesnie,
11) nadzér nad dokumentowaniem dzialan reagowania,
12) kierowanie opracowaniem raportu odbudowy na zakonczenie dziatan,
13) zapewnienie sprawnego powiadamiania czionkéw Zespotu w przypadku zarzadzenia
nadzwyczajnego posiedzenia Zespolu.



§7
1. Do zadan cztonkow Zespolu nalezy:

1) monitorowanie zagrozen i dystrybucja ocen i analiz,

2) organizowanie przedsigwzig¢ zmierzajacych do zapewnienia ochrony ludnosci i
srodowiska naturalnego, a takze przygotowania i zapewnienia warunkéw do przetrwania
ludnosci w sytuacyi kleski zywiolowe;,

3) utrzymywanie w gotowosct sit i srodkéw przewidywanych do dzialania,

4) dokumentowanie dziatan,

5) opracowywanie rocznych i perspektywistycznych planéw potrzeb do realizacji
przyjetych zadan,

6) organizacja wspéldziatania z sasiadujacymi gminami oraz podmiotami gospodarczymi
w zakresie wykorzystania ich sit i Srodkéw w dziataniach,

7) udziat w organizacji i prowadzeniu szkolen, éwiczen oraz treningow majacych na celu
integracje i koordynacje dziatan na obszarze gminy,

8) wlaczanie organizacji spotecznych i charytatywnych oraz wolontariatu do realizacji
dziatan,

9) opracowywanie raportu z dziatan,

10) prezentowanie analiz i wnioskéw dotyczacych ochrony ludnosci, jej mienia i srodowiska
naturalnego,

11) przygotowywanie wnioskéw i propozycji dotyczacych podejmowanych dziatan,

12) uruchamianie procedur i programéw dziatania,

13) zabezpieczenie stalej wymiany informacji z instytucjami wojewddzkimi, powiatowymi i

gminami sgsiadujacymi,

14) organizowanie zabezpieczenia logistycznego na potrzeby sil reagujacych oraz

zabezpieczenie potrzeb wlasnych Zespolu,

15) biezaca kalkulacja sit 1 srodkéw,

16) wypracowanie propozycji decyzji i polecefi majacych na celu zabezpieczenie warunkéw

opieki zdrowotnej i opieki socjalno - bytowej na rzecz ludnosci poszkodowane;,

17) rozpoznanie biezacych, faktycznych potrzeb ludnosci poszkodowanej w zakresie

pomocy bytowej, medycznej oraz Zrodet i wielkosci jej pozyskania,

18) koordynacja pomocy humanitarnej adresowanej do gminy,

19) realizacja innych zadah przekazanych przez Wéjta — Przewodniczacego Zespotu.

ROZDZIAL IV
OGOLNE ZASADY FUNKCJONOWANIA I TRYB PRACY ZESPOLU

§8

1. Posiedzenia zespotu, zwoluje Przewodniczacy Zespolu lub jego zastgpca w zaleznosci od
potrzeb:
1) w trybie zwyczajnym — zgodnie z rocznym planem pracy,
2) w trybie alarmowym (nadzwyczajnym) — w przypadku wystapienia symptoméw lub
keski zywiotowe;j.
§9

2. Miejscem posiedzen Zespolu zwolywanych w trybie zwyczajnym jest urzad gminy — sala
narad, a w trybie alarmowym miejsce okreslone przez Przewodniczacego Zespolu



§ 10

O posiedzeniach zwolywanych w trybie zwyczajnym Przewodniczacy Zespohu zawiadamia
czlonkéw zespolu poprzez inspektora ds. ZK i OC, co najmnie} na 7 dni przed jego
terminem, informujac o czasie, miejscu i porzadku obrad.

§11

O posiedzeniu Zespolu zwolywanym w trybie alarmowym (nadzwyczajnym)
Przewodniczacy Zespolu zawiadamia czlonkéw zespotu poprzez pracownika pelniacego
calodobowy dyzur pod telefonem shuzbowym, okreslajac skiad osobowy, miejsce i czas
rozpoczecia posiedzenia.

§12

Przewodniczacy Zespolu moze zaprasza¢ do udzialu w pracach Zespolu inne osoby,
a w szczegdlnosci ekspertéw, w zaleznodci od potrzeb wynikajacych z analiz i ocen
potencjalnych zagrozen jak rowniez rozwoju sytuacii lub tempa narastania zagroZenia.

§13

Przewodniczacy Zespolu lub jego zastepca moga organizowat posiedzenia Zespoiu w
pelnym lub niepelnym skladzie.

§ 14

W czasie obowiazywania stanu kleski Zzywiolowej lub innego stanu nadzwyczajnego
zagrozenia na obszarze gminy, Zespé! pracuje w strukturze okreslonej przez
Przewodniczacego Zespolu w systemie catodobowym

§15

Ze wzgledu na wage podejmowanych decyzii majacych znaczenie dla prowadzenia dziatas,
Przewodniczacy moze wprowadzié tajno$é obrad.

§ 16

Dokumentami dziatan i pracy Zespolu sa:
1) roczny plan pracy,
2) plan reagowania kryzysowego Gminy Psary
3) plan operacyjny ochrony przed powodzia,
4) protokoly posiedzen Zespoh,
5) raporty biezace i okresowe,
6) karty zdarzen
7) raporty odbudowy

8) inne niezbg¢dne dokumenty.
§17

Obshige kancelaryjno - biurowg Zespotu zabezpiecza Referat Organizacyjny Urzedu Gminy
Psary.



