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Regulamin dzialania Zespolu Projektowego

I. Postanowienia ogolne

§1

1. Zespol Projektowy dziala w celu prawidlowego zarzadzenia oraz zapewnienia partnerskiego

podejscia w realizacji Porozumienia na rzecz Projektu .Rozwoj Spoleczenstwa Tnformacyjnego

w Zaglebiu Dabrowskim - Powiat Be_dziriski'\

2. Gtownym zadaniem Zespolu Projektowego b^dzie udzielanie wsparcia Liderowi Projektu

i podejmowanie strategicznych decyzji dotyczacych Projektu.

3. Czlonkowie Zespolu uczestnicz^ w realizacji zadan Zespolu na zasadach okreslonych

Regulamincm pracy Zespolu Projektowego.

§2

1. Ilekroc w Regulaminie jest mowa o:

1) Zarzadzeniu - nalezy przez to rozumiec Zarz^dzenie w sprawie wyznaczenia

przedstawicieli wchodza^cych w sklad Zespolu Projektowego;

2) Przewodnicz^cym - nalezy przez to rozumiec Prz.ewodnicza.cego Zespolu

Projektowego;

3) Projekcie - nalezy przez to rozumiec projekt pn. ,.Rozwoj Spoleczenstwa

Informacyjnego w Zagl^biu D^browskim - Powiat B?dzinski";

4) Gminy - nalezy przez to rozumiec gminy. ktore zawarly Porozumienie na rzecz

realizacji Projektu;

5) Powiat - nalezy przez to rozumiec Powiat B?dzinski;

6) Instytucja Posrednicz^ca - nalezy przez to rozumiec Urzad Marszalkowski

Wojewodztwa Sl^skiego.



§3

1. Pierwsze zebranie czlonkow Zespotu Projektowego zostaje zwolane przez Lidera Projektu.

2. Wybor przewodniczaeego odbywa sie poprzez jawne glosowanie na pierwszym spotkaniu

cztonkow Zespolu Projektowego.

II. Zadania Przewodniczqcego i czlonkow Zespolu

§4

1. Przewodnicza^cy organizuje prace Zespolu.

2. Do zadari Przewodniczaeego nalezy w szczegolnosci:

1) ustalenie terminarza i tematow spotkan Zespolu i zwolywanie jego posiedzen;

2) przewodniczenie posiedzeniom Zespolu;

3) zlecanie szezegolowych zadan dla czlonkow Zespolu;

4) dokonywanie uzgodnien z Instytucj^ Posredniczac^ w sprawach warunkow realizacji

Projektu lub jego czesci;

5) zapewnienie zgodnosci podejmowanych czynnosci faktycznych i prawnych

z obowia.zuja.cymi przepisami;

§5

Zadania wymienionych w Zarz^dzeniu cztonkow Zespolu obejmujaj

1) Aktywne uczestnictwo w spotkaniach zwolywanych przez Przewodniczacego Zespolu

2) Wspoiudzial w opracowywaniu wniosku aplikacyjnego i realizacji Projektu;

3) Wspolpraca przy kompletowaniu dokumentacji i zalacznikow niezb?dnych do apiikowania

do Instytucji Posrednicza.cej w zakresie wlasnej Gminy/Powiatu

4) Przekazywanie protokolow z posiedzen Zespolu do wiadomosci odpowiednio

WojtayBurmistrza/Staroste.

111. Tryb pracy Zespolu

§6

1. W celu realizacji powierzonych zadari Zespol odbywa posiedzenia.

2. Posiedzenia Zespolu zwoluje Przewodniczacy. uslalaja^c termin. miejsce i tematyk?

posiedzenia.



Posiedzenia Zespolu zwoiywane sa. w miar? potrzeby, nie rzadziej niz raz na dwa miesiace.

4. Stalym punktem posiedzeh Zespolu sa. informacje o aktualnym stanie prac i ewentualnych

zagrozeniach dla terminowej i pefriej realizacji Projektu.

5. W okresie miedzy posiedzeniami Zespolu w pelnym skladzie osobowym moga. odbywac siq,

zwotywane przez Przewodnicza^cego, posiedzenia z udziatem niektorych cztonkow Zespotu.

uczestnicz^cych w realizacji okreslonego przedsiewzie^ia.

§7

1. Posiedzenia Zespolu sa. protokoiowanc.

2. Protokoly posiedzen zawieraja^:

1) temat posiedzenia.

2) podjete ustalenia.

3. Zala.cznikiem do protokohi jest lista obecnosci.

4. Protokoly posiedzen Zespolu odbywanych w niepelnym skladzie dor?czane sa. wszystkim

czlonkom Zespolu.

5. Osoba sprawuja.ca obslug? administracyjna. Zespolu odpowiedzialna jest za ewidencjonowanie

i archiwizowanie dokumentacji prac Zespolu.

§8

W przypadku otrzymania dofinansowania na realizacj? Projektu Przewodniczacy moze wnioskowac

do sygnatariuszy Porozumienia o zwiekszenie liczby czlonkow Zespolu Projektowego.

§9

Zespol koriczy swq dziatalnosc z chwila. zakonczenia obowiazywania Porozumienia na rzecz

realizacji projektu ,.Rozwoj Spoleczeristwa Tnformacyjnego w Zagl?biu D^browskim - Powiat

B^dzinski".


