
Zat^cznik nr 1

do Zarzadzenia nr 0152/27/2009

Wojta Gminy Psary

z dnia 23.04.2009 roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE

W6jt Gminy Psary oglasza konkurs na stanowisko

Dyrektora Szkoly Podstawowej im. A. Szklarskiego w Sarnowie

I. Do konkursu moze przystapic osoba, ktora spetnia nast?pujace wymagania :

1. Posiada stopieri awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego lub mianowanego,

2. Ukoiiczyla studia wyzsze magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje

do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej,

3. Ukoriczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs

kwalifikacyjny

z zakresu zarzadzania oswiata_ , prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli,

4. Posiada co najmniej pi^cioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

pieeioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

5. W okresie pieciu lat bezposrednio przed powierzeniem stanowiska dyrektora uzyskal co najmniej

dobrq. ocene. pracy w przedszkolu, szkole lub placowce, a w przypadku nauczyciela

akademickiego - pozytywnzj. ocen? pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole

wyzszej , jezeli stanowisko dyrektora obejmuje bezposrednio po ustaniu zatrudnienia w szkole

wyzszej, albo w okresie roku bezposrednio przed przystapieniem do konkursu na stanowisko

dyrektora uzyskal pozytywnq. ocen? dorobku zawodowego,

6. Posiada zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy

na stanowisku kierowniczym,

7. Nie byt karany kara^ dyscyplinarnaj o ktorej mowa w art.76 ust.l ustawy z dnia 26 stycznia 1982

r. -Karta Nauczyciela (Dz. Uz2003r. Nr 118, poz. 1112 i Nr 137, poz. 1304 ), oraz nie toczy sie

przeciwko niemu post?powanie dyscypliname,

8. Nie byl karany za przest?pstwo popelnione umyslnie oraz nie toczy si§ przeciwko niemu

postepowanie karne,

9. Nie byl karany zakazem pelnienia, funkcji kierowniczych zwiazanych z dysponowaniem

^rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 147 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r.

o finansach publicznych (Dz.U. z 2003r. Nr 15 , poz. 348, ze zm.).

Ponadto do konkursu moze rowniez przystapic :

a) Nauczyciel mianowany lub dyplomowany , ktory ukoriczy} studia wyzsze zawodowe i posiada

przygotowanie pedagogiczne lub ukonczy! kolegium nauczycielskie albo nauczycielskie

kolegium j^zykow obcych oraz posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela

w szkole podstawowej i spetnia wymagania okreslone wpunktach 3- 9,

b) Nauczyciel mianowany lub dyplomowany , zatrudniony na stanowisku wymagajacym

kwalifikacji pedagogicznych w urz^dzie organu administracji rzadowej , Kuratorium Oswiaty ,

Centrum Edukacji Artystycznej , Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i Okr?gowych Komisji

Egzaminacyjnych oraz nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z

obowi^zku swiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o

zwia^zkach zawodowych ( Dz. U. z 2001 r. Nr 79 , poz. 854 z zm.) spetniajacy

powyzsze wymagania z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo

pozytywnej oceny dorobku zawodowego,

c) Osoba nie b^da^ca nauczycielem , ktora :

• ukoiiczyla studia wyzsze magisterskie,



posiada co najmniej piedoletni staz pracy,

posiada wykszlalcenie i przygotowanie zawodowe odpowiadajace zakresowi zadari placowki,

spetaia wymagania okreslone w pkt 3 i pkt 6-9.

II. Oferty osob przystepujqeych do konkursu powinny zawierac:

1. Uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja^ funkcjonowania i rozwoju szkoty;

2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej , zawierajajsy w szczegolnosci informacj^ o stazu

pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej - w przypadku

nauczyciela akademickiego;

3. Akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego oraz

dokumenty

potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztalcenia - w przypadku osoby beda^cej

nauczycielem;

4. Dyplom ukoriczenia studiow wyzszych oraz dokumenty potwierdzajace posiadanie

wymaganego stazu pracy , wyksztatcenia i przygotowania zawodowego - w przypadku osoby

nie bedacej nauczycielem;

5. Dyplom ukoriczenia studiow wyzszych lub studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo

zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiataj

6. Ocen§ pracy , o ktorej mowa w § 1 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z

dnia 6 maja 2003 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmuj^ca

stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczegolnych typach szkof i

placowek;

7. Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazari zdrowotnych do wykonywania pracy na

stanowisku kierowniczym;

8. Oswiadczenie, ze kandydat nie by! karany karq. dyscyplinarna_, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela , oraz nie toczy si§ przeciwko niemu

post?powanie dyscyplinarne;

9. Oswiadczenie, ze kandydat nie by! karany za przest?pstwo popelnione umyslnie oraz nie toczy

si? przeciwko niemu post^powanie karne;

lO.Oswiadczenie, ze kandydat nie byi karany zakazem pelnienia funkcji kierowniczych

zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4

ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny fmansow

publicznych;

11 .Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod? na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z

ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych w celach przeprowadzenia

konkursu na stanowisko dyrektora.

III. Oferty nalezy skladac w zamkni^tych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem

,,Konkurs" do dnia 11 maja 2009 roku do godz.15.00 , w sekretariacie Urz^du Gminy w

Psarach , ul. Malinowicka 4.

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Wojta Gminy Psary.

O terminie i miejscu przeprowadzenia post^powania konkursowego kandydaci zostana^

powiadomieni indywidualnie.

Psary, 23.04.2009 roku


