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I

SzCTfegnfowe zasady przyznawairia ushig opiekuriczych i specjalistycznydi z

specialistyi^nydi ustiig opiekurtczych swiadczonych dla owb z iabiiircniami psychicznymi.

l.Ushigi opiekuiiczc i spccjalistyczne ushigi opiekunuze przyziiawanc sj\ osohom samotnym,

ktore z powodu wieku, choroby lub iiinych przyCTyn wymagaj^ pomocy innych osob, a s^jej

pozbawiont.

2 Poinoc w formie u^ug opiekun^zych i spccjalisiycznych ushig opiekunwych moic bye

rowniez przyziwiia osobic, ktora wymaga pomocy innych usob, a rodzina, a. takze wspolnie

nic Famieszhijacy malzonek, wst^pni zstcpni uic mog^ takiej pomocy zape^-nic z uwagi na

- dhigolrwata choroba,

- niepdiiosprawnosc,

- pobyt w zatdadzie kamyin ,

- inne

3. Usiugi opiekunczc lub specjalistyczne ushigi opiekunuze przyznaje oraz odplatnosc za nk

ustala decyzjf). Kierownik Osrodka Pomoc> Spolecznej na wniosek osoby zaimeiesowancj,

cz^onka rodziny, piacowriika socjalnego, przedstawiciela ustawowogo fub Iclcarza w oparciu o

przeprowadzony wywiad srodo^viiikowy

4. O*oba ubicgaia,ca si? a pomoc w formie usiug opiekuiiczycli lub specjaiistycznych ushjg

Opiekmiczych powinna przedslawic siosowne za^wiadczenie lekarskie. Pracuwriik socjalny w

wywiadzic propomije rodzaj i zakres ustu^ ora^ Uosc godzin jaka b?dzie niezb?dna d^

zaspokojenia potrzeb oraz ustala dochody osohy badz rodziny w uelu uaialcnia odplamo^ci lub

ztvolniciija za swiadczenia za ustug?.

n.

Zasady odpfatnosci oraz warunki cz^sciowego i caJkuwue^o zwolnienia 7 op^at za ushigi

opiekuiicze i specjalisty(;zne usingi opickiincze

pddochodu netio przypadajacego na

2Za dochod nctto nalezy rozumiec kwot? ■161zlr ustalon^ na podslawie ail.8 ust.l pkll

usia\\y o pomocy sptJecznBJ zwancj dalcj "Lkryterium dochodowym osoby"

j Osobom, ktoiym dochud na osob? w rtidzinie nie przekracza kiyteiium docliodowego

okre^lonego w art.8 ust. 1 pktl ustawy o pomocy spotccznej ushigt opiekuncze i specjali&lyeziic

u^lu^i opickuricze ^wiadczone s^ nieodplatnie tj, sa. one zwolnione z op+at co zawarte jest w

ponizszej tabeli Nrl

4 Osohy, ktorycb dochod przekracza kiyierium, o kt6rym mowa w czpsci II pkt 2 zwiacajsi

wydaiki w wysokoiciach okrealonych procentowu w ponizszej tabeli NV I

^ W przypadku gdy dochod lodziiiy klicnta jest nizszy od kiyteiium dochodowego

okreslonego wait 8 ustawy o pomocy spolecznej ,rudzing zwalnia si? nd finansowych

zobowiazan



6. W przypadku gdy dochod rodziny ksztaltuje si? powy^cj kryterium duchodowego

pracownik socjalny na podstawie wywiadu srodo^iskowego okresla wraz 7. rodziny

wysokosc dobrowoinej aliment acji na rze^z klicnta , co mozt wplyrm£ na

odplatnoki za using! , .
7 W przypadku gdy rodzina bcz u^asadnionej ukoJic7no£ct wymieiuonq w c?^sci 1 pkl 2

me wyraia z^ody na mzeznanie syUiacji "i dobrowoln^ aiimentacj^ . Osrodek.w mysl art.
110 pkl 5 moze wystapiO do s^u z powodziwcm o roszczenie alimcntacyjne na iztcz

klienta

Tabela Nr 1 0 udplatno&i za

Lishig opiekun<;ze i spccjalistyczne us^ugi opiekuncze

zawykonane ustiigi odklieniow. Oiiodka Pomocy Sd

Kn-Lcrimn dochodowe

wg nrl 8 LSt.o p,Sr

procentachj

do 100%

101% di> 115%

]]fi% do 130%

Hl% do 150%

151% do 170%

171% dn 1S5%

IS6% do 200%

201% do 220%

Powyzcj 22J%

Zwoiiiiciila £ odptalnoBCi i wviiokosc odpiatnosci bi:/iniaod

Osoba samocna Osoba samoinic

bezplatmc be£p*atiue

bezpJamie ?0,00%

io,on%

7.0,00%

5 0,00%

40.00%

.^0.00% 50.007o

40,00% 70,00%

50,00%. 100.00%

70,00%

- —

toS7l6w ivpTTwtTiiacli.

O^olwi w nul'.inie

10,00?^

30.00%

40.00%

60,00%

80.00%

11KMJO%

100.00%

Til

Tryb pobierania odf^ainosci od klientow OPS

1. Tryb pobierania i regulowaiiia odpbiinosd za ustugi opiekiihcze i speyjalistyczne ushigi
opiekuncze zuwnrTy jest w umowit:, ktor^ kiero\viiik OPS zawiera z wybiaiwm

using



UZASADNIENIF

ZasadnoSc podj^cia przedJuzonej uchwaly wynika z faktu zmiany uslawy o

pomocy spolccznej /. dni^ 1 maja 2004r., kt6ra naklada obowiy/ek nchwalenia

nowcgo aktu prawa miejscowego z zakrcsu ustalenia szczegolowych zasad

przyznawaJiia i odpiatnosci za ushigi opickuricze i specjalisIycTne ushjgi opiekuriczc
oraz warunkj cz^sciowego lub calkowitcgo zwolnienfa z opiat za te usJugi oraz Irybu

ichpobierarna.


