
Rady Gminy Psary

z dnia 27 kwietnia 2005 roku

w sprawie : kryteriow i trybu przyznawania nagrod tUa. naue/yeieli /.a ich

eia dydaktyczno — wychowawcze ,

Na podstawie an,18 ust.2 pkt. 15 uslawy /. dnia 8 marca 1990 roku o

samorzadzie gniinnym { tckst jcdnolity Dz. U. z2001 rokuNr 142 , po/. 1591 /

p6zniejs/ymi y.mianami ) ora/ art. 49 usi. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku

- Karta Nauczyciela ( tekst jednolity Da U. z 2003 roku Nr 118, poz, 1112 z

poznicjszymi zmianami)

Rada Gminy Psary

uchwala:

§i

W budzccic organu prowadzacego szkoi>r / placowki tworzy sit? specjainy

fiindusz nagrod , o ktorym mowa w an.49 ust.l pkt.l ustaw>r z dnia 26

stycznia 1982 rokLi- KartaNauczyciela z przcznaczeniem nawyplaty nagrod

Wojta i dyrektorow szkol / placowek , tlzielony w ten sposob , ze co najmniej

25% specjalnego fimduszu nagrod przeznacza sic na. nagrody prxy/nawane

przcz Wojta Gminy Psary.

Nagrody , o ktorych mowa w § 1 przyTnaje siig ^ okayji l>nia hdukiicji

Narodowcj.

§3

Okresla si^ nastq^uj^ce kr^teria przyznawania nagrod

dyrekt<jra placowki :

■i) osiqgni^cia w pracy dydakt^c^no — wychowawc^cj /. uc/:niami,

poiwierdyone m.in. dobrymi wynikami nauczanla oraz

wysokimi lokatami uczniow w roznegii njd/.aju konkursach ,

b) opracowanie i wdrozenie innowacji pedagogicznych oray.

autorskich mctod pracy z dziecmi,

c) osi^gni^ciaw pracy zuczniami maj^cymi trudnosci w nauce,

d) wzorowe pr/.ygiiU>wywanie i organizewanie uroczysiosci

szkolnych iub srodowiskowych,

e) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych^ rekreacyjny£:h

Iub wypoczynkowych oraz lctnicgo i zimowego wypoczynku



dla dzieci i mWziezy,

f) prowadzenic dzialalnosci wychowawc/ej w klasie — s/kole

(przedszkolu ) przez organizowanic wycieczek, udzial uczniow

w spektaklach teatralnych, wystawach i spotkaniach ,

g] osia^anic dobrych wynikow w pracy resocjaliyacyjnej

z uc/niami,

h) state podnoszenie wksnych kwalifikacji orazudzial wroznych

fbrmach doskonaleria zawodowego.

i) osiajzni^cia w pracy po^altfkcyjnej oraz opieka nad

organ izacjami uczniowskimi,

j) inne osiagni^cia w pracy dydaktyczno-wychowawczej i

opiekurtczej 5kt6re wph.waja_napromocj?szkoK / placowki w

srodowisku.

§4

Wysokosc nagrody dyrektora placowki nie powlnna bye ni/.s/a ni/

25 % wynagrodzenia zasadniczego nautzyciela mianowanego /.

najnizszymi kwalifikacjami,

§5

Okresla si^ nast^pujacc krytcria przyznawania nagrod Wojta

Gminy nauczycielom :

a) wyrozniajaj;a otena pracy s

b) tworczc podejscie do zadah dydaktytznych , wythowawt:zych i

opiekunczych ,

c) osiaganit: dobrych wynikow w nauczaniu potwicrdzonc w

sprawdzianach I egzaminnch uczniow , przeprowadzanych przez

okr?gowa_ komisjc cgzamlnacyjna.,

d) po/.ylywnie ocenione innowacje z zakresic pracy dydaktycziio —

wychowawc/ej ,

e) promowanie Gminy i placowki y

f) doskonalenie zawodawe , stale podnoszenle kwallfikacji ,

zdobywanie nowych umiej^lnosd pt)lr/ebnyt;h do prat:y /.

g) przygotowywanie uczniow do kolejnych etapow konkursow i

przegl^dow , a w szczegolnosci za ich konkrelne osiagri^cia na

szczcblu ponad gminnym,

li) wysokie efekty pracy wychowawczcj , skutecznosc pracy z

trutlnym zespotem klasowyin f

i) organizacja imprez srodowiskowych ,



j) prowadzenic dzialalnosci maJ4cej na uelu zapobieganie i

zwalczanie przejiiwow patologii spoleczncj wsrod dzicci i

mlodziczy,

k) wsp&praca z roznymi instytucjami , owocujaca konkretnymi

fiirmami poinocy dzieciom i mlodziczy ,

1) organizowanie ud/ialu rodzieow w zycLu szkoty I placowki ,

rozwijanie form wsp<'>ld/iEi!ania. s/koly lub placowki /.

rodzicami.

§6

Warunkiem przyznania nagrody Wojta Grainy dyrektorowi placowki

oswiatowej s^:

a) s/c/.eg6lne osi^gni^cla w tworzcniu wartosciowcj pcdagogicznic

i wychowawczo koncepcji pracy placowki,

b} wprowadzenie innowacyjnych /mian sluzticych rozwojowi

dziccka.

c) osiagni^cia w pracy rtad rozwojcm zawodowym pracownikow ,

d) stale podnoszenie wksnych kwallflkacji,

c) bardzo dobrc zarz^dzanie finansami i majatkiem. placowki t

f) obecnosc ptacowki w Gminie , wymieme efekty wspolpracy z

instylucjaml spcJeczno - kulturalnymi,

g) sukcesy placowki co najinniej na skale powiatu ,

h) stworzenie wraz z zt?spi>lem pracownikow funkcionalnej

infrastruktiiry szkolnej , ladu i porzajjku na wysokim poziomie ,

§7

Wysokosc nagrody Wojta nie nioze bye nizsza niz 60% wynagrodzenia

zasadnlczego nauczyciela mianowancgo z najnizszyml kwalifikacjami,

Tryb przyznania nagrod oraz tryb zglaszania kandydatow do nagrody :

1. Prawo zg^aszania kandydaia do nagrody przyshigujc :

1) W przypadku nagrod Wojta Gminy Ps

a. Wojtowi GminyPsary

b. Dyrektorowi ZOSiP Gm. Psary,

c. Dyrekttjrowi szktrfy / p!ac6wki ,

2) W przypadku nagrod dyrektora placowki oswi

a. Dyrcktorowi szkofy / placowki,



b, Ra<izie pedagogicznej,

2. /.gkiszenia kandydatow do nagrody dokonuje si? w formic

wniosku.

Wniosek powinien zawierae :

• dane osobowe kandydata do nagrody,

• informacjc o ostatniej ocenie pracy petiagngicznej,

• wyszczegolnienic dotyehczas otrzymanych nagrod i wyr6znien

(zostatnich5 lat)

• iizasadnienie zuwierajaee wyszczegolnicnic konkrctnych osi^gni^c

kandydata do nagrody ,

• pozytywn^ opinitj rady pedagogicznej ( w stosunku do nauczycicla ) ,

• podpis wnioskodawcy .

!5.Wnioxki , ktorych termin skladania uptywa zdniem30 wrzesnia,

ro/palrywane sa-przezkomisjc .

1) W skiad koinisji wchodza.:

a) w pr/ypadku nagrod Wqjta Gminy Psary :

• Przewodniczacy komisji - Wojt Gminy Psary,

• Czlonkowic komisji:

- Zast^pca Wojta Gminy Psary,

- pr/.edslawiciel Komisji Kultury, Oswiaty , Spraw

Spokoznych i Ochrony Srodowiska Rady Gminy ,

- dyreklor ZOSiP Gminy Psary ,

- pivewodniozacy organizacji zwiazkowych dziataj^cych

na Lerenie Gmin> lub delegowane przez nich osoby .

b) w pr/ypadku nagrod dyrekUira szk^>ty / placowki :

• Przewodnicza_cy komisji — dyrektor szkofy / placowki,

• Cztonkowic komisji :

- przedslawiciel Rady pedagogicznej ,

- pivedslawicidi i>rgani/aqji zwi^/.kowej dzz^aj^uej na Lerenie

s/.k<>ly / placi'iwki .

2) Kazdy z czionkow komisji dysponuje jednymgloKem ,

3) Termin posicdzema komisji wyznacza jej Przewodniczacy . Pracc

komisji moga. bye podejmowane przy zachowaniu kwoaim ,

4) Komisja sporzadza protokol ze swoich obrad .

5} Komisja dokonuje wyborn kandydat6w na nagrody w glosowaniu

jawnym zwykta. wi^kszoscia. glosow. W przypadku rowncj ilosci gtosow

decyduje glos Przcwodnicz^ccgo Koraisji,

6) CzJonkowie Komisji zobowiazani sa_do nie ujawniania spraw b^dacych

pr/edmioleni ubrad knniisji .

7) Komisje proponujit wysokosO nagrod w danym roku z ^a

§ 4i§7.



§9

1 .Nagrody s^ wr^czane co roku na uroczystym spotkaniu -i okazji Dnia

Kdukiicji Niirodowej .

2. Kazdy nagrodzony otrzymuje d>plom , ktorego odpis zamicszc2a si? w

aktach osobowych .

§10

Wykonanie uchwaiy powierza si? WojLowi Gminy

Uchwata wchodzi w zycie w termmie 14 dni od dnia ogk>szenia w I}y:ienniku

Urz^dowym Wojewodztwa Sla^skiego .

RADY

im SudfoA


