Uchwala Nr XX/141/2008
Rady Gminy Psary
z dnia 28 maja 2008 roku

w sprawie: zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych gminy Psary.

Na podstawie: art. 18 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami) oraz § 2 pkt.2 1 § 3
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146 , poz.1222 ze zmianami)

RADA GMINY PSARY
Uchwala:

§ 1
Ustali¢ najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w I kategorii zaszeregowania pracownikéw nie
bedacych nauczycielami zatrudnionych w  gimnazjum, szkotach podstawowych
1 przedszkolach na terenie gminy Psary oraz pracownikow zatrudnionych w: Zespole Obstugi
Szkot 1 Przedszkoli Gminy Psary, Osrodku Pomocy Spotecznej 1 Zakladzie Gospodarki
Komunalnej w wysokosci 1.136 zt.

§ 2
Wyrazi¢ zgode na ustalenie wartosci jednego punktu w tabeli punktowych rozpigtosci dla
poszczegblnych kategorii zaszeregowania w wysokosci 7 zt.

§3
Traci moc Uchwata Nr XXXVIII/296/2005 Rady Gminy Psary z dnia 28 listopada 2005 roku
w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych gminy Psary.

§ 4

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Psary.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Jacenty Kubica



Uzasadnienie

Zmiana zasad wynagradzania pracownikow zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
gminy Psary wynika z koniecznosci zapewnienia najnizszego wynagrodzenia za prace, ktore
od 1 stycznia 2008 roku wynosi 1.126 zt.



