
           U C H W A Ł A  Nr XXVI/297/2012

          RADY GMINY PSARY

        z dnia 28 grudnia 2012r.

w sprawie:  odmowy wyrażenia zgody na rozwiązanie stosunku pracy z radnym.

Na podstawie art.  25 ust.  2  ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym / tekst 

jednolity Dz. U. z 2001r., Nr 142, poz. 1591/ z późniejszymi zmianami.

Rada Gminy Psary

uchwala:

§ 1.

Odmawia  się  wyrażenia zgody  na  rozwiązanie  stosunku  pracy  radnego Rady  Gminy  Psary 

Krzysztofa Dulko nawiązanego z pracodawcą  Muzeum Zagłębia w Będzinie.

§ 2.

Uzasadnienie odmowy wyrażenia zgody stanowi załącznik do uchwały.

§ 3.

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy Psary.

§ 4.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący Rady Gminy Psary

/-/ Jacenty Kubica



Uzasadnienie

Zgodnie z przepisami art. 25 ust. 2  ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym 
(Dz.U.  Z  2001r.,  Nr  142,  poz.  1591  z  późn.zm.)  oraz  orzecznictwem  sądowym  (wyrok  Sądu 
Najwyższego  z  17.09.2007r.,  sygn.akt  III  PK  36/07)  wyrażenie zgody  przez  radę  gminy  na 
rozwiązanie z radnym stosunku pracy jest pozostawione do swobodnej decyzji rady, z wyjątkiem tej 
tylko  sytuacji,  gdy podstawą  tego  rozwiązania  są  zdarzenia  związane  z  wykonywaniem przez 
radnego mandatu.
Rada  nie  może wyrazić  zgody (musi  odmówić  wyrażenia  zgody),  jeżeli  podstawą rozwiązania 
stosunku  pracy  z  radnym  są  zdarzenia  związane  z  wykonywaniem  mandatu.  Natomiast 
w  pozostałych  przypadkach  rada  gminy  może  albo  podjąć  uchwałę  o  udzieleniu  zgody  na 
rozwiązanie z radnym stosunku pracy, albo o odmowie udzielenia takiej zgody. 
Oceniając  wniosek  pracodawcy  z  punktu  widzenia  poszanowania  standardów  i  kryteriów 
obowiązujących  w  prawie  pracy,  rada  gminy  ma  prawo  podjąć  stanowisko  w  sposób 
nieskrępowany.  Wskazane  w piśmie  pracodawcy  z  dnia  28.11.2012r.  (data  wpływu do  Urzędu 
Gminy Psary 3.12.2012r.) okoliczności nie przekonują Rady Gminy Psary co do trafności, iż zaszły 
okoliczności uzasadniające rozwiązanie stosunku pracy z radnym. 

Mając na uwadze powyższe Rada Gminy Psary odmawia wyrażenia zgody na rozwiązanie 
stosunku pracy z  radnym Gminy Psary Krzysztofem Dulko zatrudnionym w Muzeum Zagłębia 
w Będzinie. 


